
ERP verstehen. Prozesse verbessern. Lösungen gestalten.

Für ein mittelständisches Unternehmen im Raum Nordhausen suchen wir aktuell einen ERP

Inhouse Consultant. Hier erwartet dich keine reine Systemverwaltung: Du arbeitest eng mit den

Fachbereichen zusammen, nimmst Anforderungen auf und entwickelst die ERP-Landschaft

gemeinsam mit den internen Ansprechpartnern weiter.

ERP Inhouse Consultant (gn) – bis ca. 80k

(1670)

 Standort: Nordhausen  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Stellenbeschreibung:

Du möchtest nicht einfach nur ein ERP-System betreuen, sondern aktiv mitgestalten, wie

Prozesse im Unternehmen künftig funktionieren? Dann bist du hier genau richtig. Als ERP Inhouse

Consultant bist du die Schnittstelle zwischen IT und Fachbereichen und sorgst dafür, dass aus

Anforderungen praktikable Lösungen werden. Du hörst genau hin, wenn Fachbereiche neue Ideen

oder Herausforderungen mitbringen, analysierst die dahinterliegenden Prozesse und prüfst, was

sich mit den vorhandenen Möglichkeiten des ERP-Systems sinnvoll umsetzen lässt. Dabei geht es

nicht darum, für jede Anforderung eine Sonderlösung zu programmieren – vielmehr suchst du

gemeinsam mit den Beteiligten nach smarten Lösungen, die möglichst nah am Standard

funktionieren. Du begleitest Anpassungen und Weiterentwicklungen des Systems, übernimmst je

nach Erfahrung kleinere Customizing-Aufgaben und arbeitest bei komplexeren Themen eng mit

externen Dienstleistern zusammen. Auch Funktionstests, Fehleranalysen und die Einführung

neuer Funktionen gehören zu deinem Aufgabenbereich. Gleichzeitig schaust du über den

einzelnen Arbeitsplatz hinaus: Du lernst die Abläufe an verschiedenen Standorten kennen,

erkennst Verbesserungspotenziale und hilfst dabei, Prozesse sinnvoll weiterzuentwickeln und zu

vereinheitlichen. Ergänzend bringst du dich in Reporting- und BI-Themen ein und sorgst dafür,

dass die zahlreichen Daten aus dem ERP nicht einfach nur vorhanden sind, sondern für

aussagekräftige Auswertungen und bessere Entscheidungen genutzt werden können.

Profil:

Abgeschlossene Ausbildung oder Studium im IT-/Informatikbereich, z. B.

Fachinformatiker für Systemintegration, Informatik, Wirtschaftsinformatik oder

vergleichbare Qualifikation

Erfahrung in der Betreuung, Beratung oder Weiterentwicklung eines ERP-Systems

Gutes Verständnis für kaufmännische und betriebliche Prozesse

Fähigkeit, Anforderungen aus den Fachbereichen aufzunehmen und in technisch

umsetzbare Lösungen zu übersetzen

Erfahrung mit ERP-Customizing von Vorteil, aber kein Muss

Idealerweise Erfahrung mit Sage – Kenntnisse in anderen ERP-Systemen wie Microsoft

Dynamics/Navision, proALPHA, abas oder Infor sind ebenfalls interessant

Kenntnisse in Power BI oder einem vergleichbaren BI-/Reporting-Umfeld von Vorteil

Strukturierte, eigenständige und lösungsorientierte Arbeitsweise

Kommunikationsstärke und Freude an der Zusammenarbeit mit unterschiedlichen

Fachbereichen

Sehr gute Deutschkenntnisse

Benefits:

Unbefristete Festanstellung in einem dynamischen Unternehmen

Einstiegsgehalt bis ca. 80k



Eine abwechslungsreiche Schnittstellenposition mit viel Gestaltungsspielraum

Kurze Entscheidungswege und direkte Kommunikation

Die Möglichkeit, eigene Ideen einzubringen und Prozesse nachhaltig zu verbessern

Ein Umfeld, in dem nicht zwingend Sage-Erfahrung vorausgesetzt wird

Die Chance, ERP, Reporting und BI gemeinsam weiterzuentwickeln
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