Du denkst analytisch, hast ein gutes Gespur fur Zahlen und mochtest die finanzielle Entwicklung
eines Unternehmens aktiv mitgestalten? Dann kdnnte diese Position genau das Richtige fur dich
sein! FUr ein etabliertes Unternehmen suchen wir einen Konzerncontroller, der die wirtschaftliche
Entwicklung verschiedener Gesellschaften im Blick behalt und mit aussagekraftigen Analysen
wichtige Entscheidungsgrundlagen fur das Management schafft.

© Standort: Rheda-Wiedenbriick Anstellungsart(en): Vollzeit Beschaftigungsbeginn: ab
sofort

Du verantwortest die Erstellung und Analyse konzernweiter Reports und unterstutzt bei der
Planung, Budgetierung sowie Forecast-Erstellung. Dabei konsolidierst du Finanzdaten
verschiedener Gesellschaften, analysierst Plan-Ist-Abweichungen und leitest daraus relevante
Handlungsempfehlungen ab. Du bereitest betriebswirtschaftliche Kennzahlen fur die
Geschaftsleitung auf, wirkst an Monats-, Quartals- und Jahresabschllissen aus Controlling-Sicht
mit und unterstutzt bei der Weiterentwicklung konzernweiter Controlling- und Reportingprozesse.
Daruber hinaus arbeitest du eng mit den Controlling-Verantwortlichen der einzelnen
Gesellschaften sowie weiteren kaufmannischen Fachbereichen zusammen, um eine einheitliche
Datenbasis und transparente Steuerungsinformationen sicherzustellen.

e Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium mit Schwerpunkt Controlling,
Finanzen oder Rechnungswesen oder eine vergleichbare Qualifikation

e Mehrjahrige Berufserfahrung im Controlling, idealerweise im Konzern- oder
Beteiligungscontrolling

e Kenntnisse in Budgetierung, Forecasting, Reporting und Abweichungsanalysen

e Verstandnis fur Konzernstrukturen und die Zusammenfuhrung von Finanzdaten
verschiedener Gesellschaften

e Sicherer Umgang mit MS Excel sowie Erfahrung mit ERP- und Reporting-Systemen
e Analytisches Denkvermdgen und eine strukturierte, eigenstandige Arbeitsweise
e« Kommunikationsstarke und die Fahigkeit, komplexe Zahlen verstandlich aufzubereiten

e Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

e Gestaltungsspielraum: Du bringst eigene Ideen ein und entwickelst Reporting- und
Controllingprozesse weiter.

e Unternehmensweite Perspektive: Du erhaltst Einblicke in unterschiedliche
Gesellschaften und Geschaftsbereiche.

e Moderne Arbeitsumgebung: Digitale Tools und strukturierte Prozesse unterstutzen dich
im Arbeitsalltag.



Flexibilitat: Gleitzeit und die Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten nach Absprache.

Weiterentwicklung: Fachliche Weiterbildung und individuelle
Entwicklungsperspektiven.

Zusammenarbeit auf Augenhoéhe: Kurze Abstimmungswege und direkter Austausch
mit relevanten Entscheidungstragern.

Zeit fur Erholung: 30 Tage Urlaub.

Sicherheit: Eine unbefristete Festanstellung mit langfristiger Perspektive.

Abteilung(en): it & digitales

Art(en) des Personalbedarfs: B_An_PV
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